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Tyollistymisen esteita purkamassa

Monelle erityislapsen vanhemmalle
arjen ja ansiotyon yhdistaminen on
mutkikas yhtald. Kdy tydsta -hanke
kehittaa ratkaisuja tyollistymisen
tueksi.

Omaishoitajana toimiva vanhempi jaa aivan liian
helposti tydeldman ulkopuolelle tilanteeseen, jossa
tydhon hakeutuminen tai tyon vastaanottaminen
on kdytanndssa lahes mahdotonta.

Perheiden eldmantilanteet ovat hyvin erilaisia.
Siksi erityislapsiperheiden vanhemmat tarvitsevat
erilaisia ja toimivia ratkaisuja, jotta he voivat tyollis-
tya ja pysya kiinni tydelamassa.

Perheen yksildllinen tilanne voi jaada ammatti-
laiselta huomioimatta. Kyse ei ole yksittdisten per-
heiden ongelmista, vaan rakenteellisesta ja lainsaa-
danndllisesta epakohdasta. Se nakyy puuttuvina
palveluina ja ymmarryksen puutteena niin tyoela-
massa kuin sosiaaliturvassa. Epakohtien korjaami-
nen on valttamatonta, jos haluamme turvata lasten
omaishoitajille todellisen oikeuden tychon ja toi-
meentuloon.

Valmennusta vanhemmille

Tand vuonna kaynnistyi Omaishoitajaliiton ja Li-
ve-saation Kay tyosta — erityislasten vanhempien
tyollistymisen tukeminen -hanke. Hanke on osara-
hoitettu Euroopan sosiaalirahasto plus (ESR+) -ra-
hoituksella.

Kehitdamme uusia toimintatapoja ja vahvistam-
me ammattilaisten osaamista, jotta erityislasten
vanhempien tyollistymista edistavat tekijat tunnis-
tetaan ja huomioidaan paremmin.

Lisaksi toteutamme vanhemmille valmennuk-
sia, joissa tunnistetaan vahvuuksia ja pohditaan,
millainen ty6elaman polku voisi olla sopiva omaan
eldamantilanteeseen.

Lapsen hoivasta kertynyt kokemus ja osaaminen
ovat tydeldamdssa arvokasta. Huomioimme ndita
vahvuuksia valmennuksissa todellisena osaamisena.

Materiaaleja ammattilaisille

Hankkeessa on mukana tyéllisyyspalveluiden ja hy-
vinvointialueiden ammattilaisia, omaishoitajayh-
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Kay tyosta -hankkeen tyontekijat: takarivissa
vasemmalta Jutta Isosaari, Jenni Nelson ja
Omaishoitajaliiton Liisa Riekkinen. Eturivissa
vasemmalta Karoliina Tammilehto ja Inka
Hameenaho.

distysten tyontekijoitd ja muita yhteistyoverkosto-
jen toimijoita. Kun eri toimijat tekevat yhteistyota,
palvelut nivoutuvat paremmin yhteen ja perheiden
ei tarvitse selvittaa kaikkea yksin. Hankkeen pilotti-
alueet ovat padkaupunkiseutu, Pirkanmaa ja Etela-
Pohjanmaa.

Tavoitteenamme on luoda selkeitd ja toimivia
tapoja tukea tyollistymista — sellaisia, jotka jaavat
elamaan myods taman hankkeen jalkeen. Samalla
haluamme vahvistaa vanhempien osallisuutta, lisa-
ta heidan luottamustaan omiin mahdollisuuksiinsa
ja tehda nakyvaksi, millaista tukea arjessa oikeasti
tarvitaan.

Tuotamme myds kdaytannonlaheisia materiaale-
jaja koulutuksia ammattilaisille, jotta ymmarrys eri-
tyislasten vanhempien tilanteesta vahvistuu ja hy-
vat kaytannot leviavat laajasti.

Liisa Riekkinen
Kokoamme hankkeen valmiit materiaalit
Omaishoitajaliiton verkkosivuille osoitteeseen
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