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1. Omaisolettama vahvempi kuin koskaan?
2. Mita oletuksista seuraa?
3. Mita oletuksista voisi seurata?



Omaisolettama vahvempi kuin
koskaan?



'D Tampereen yliopisto

Omaisolettama lainsaadannossa 2017,
enta tanaan?

*Ristiriita yksilollisten oikeuksien ja oletusten valilla:
Yksilolliset oikeudet apuun, mutta silti
lainsaadannossakin viitteita olettamasta, etta
avuntarvitsijalla on omaisia, jotka auttavat (Kalliomaa-
Puha 2017)

 Tama ennallaan, samoin peruslahtokohta: Jokaisella on
oikeus huolenpitoon: yksilollinen oikeus palveluihin



https://journal.fi/gerontologia/article/view/63421
https://journal.fi/gerontologia/article/view/63421
https://journal.fi/gerontologia/article/view/63421
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Perheen hoiva- ja huoltovastuun
kehittyminen Suomessa

* 1879 vaivaishuoltoasetus, 1922 koyhainhoitolaki,1956
huoltoapulaki
— paavastuun kantajina perhe ja omaiset

*1970-luvulla poistettiin laista lasten velvollisuus huolehtia
vanhemmistaan ja isovanhemmistaan ja aviopuolisoiden
keskinainen huolehtimisvelvollisuus

elatusvastuu Suomessa vain vanhemmilla alaikaisiin lapsiin
ja aviopuolisoilla toisiinsa
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Lainsaadannossa omaisolettama suoraan...

* Omaishoidon tuki ja lasten kotihoidontuki
 Kotitalousvahennys

* Sosiaalihuoltolain 27b_§ (omaisten tyon tukeminen), 43 §
(laheisverkoston kartoitus)

« Omavalvonta

* Tyolainsaadannossa lasten hoito tunnistetaan hyvin, aikuisten hoivan
tarpeet huonommin

* Omaishoitovapaa, yllatykselliset tilanteet
« Saattohoito
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...tai rivien valissa

» Jarjestelmien monimutkaisuus niin palveluj{a haettaessa
kuin jalkikateisessa oikeusturvassa edellyttaa apua

* Pisteittaisten palvelujen epasopivuus <-Huollon ja hoivan
luonne — vaikka a_Fua el tarvittaisikaan jatkuvasti, usein
pitaisi olla saatavilla koko ajan

* Omaiset projektinjohtajina monien palveluiden
yhteensovittajina

* Omaisia tarvitaan “valtakirjakuluttajina” valitsemassa avun
tarvitsijan puolesta (palvelusetelit, hoitotuet, palvelut
markkinailla)

* Digitaalisuus edellyttaa usein apua
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Hyvinvointialueiden uudet tavat jarjestaa
palveluita omiaan lisaamaan omaisten

roolia?

* Hyvinvointialueiden rakentuminen ja uudet tavat jarjestaa
palveluihin paasya aiheuttavat vaikeutta etsia ja [oytaa apua
muuttuvissa rakenteissa — omaista tarvitaan avuksi
vahintaan yhta paljon kuin ennen sote-uudistusta. o
Jarjestelma entista enemman rakennettu toimintakykyisille?

 Jos rakennetaan ﬁa_lveluihin paasy siten, etta oletetaan inmisilla
olevan toimintakykyinen omainen tukenaan, entas sitten kun ei

olekaan? Ollaanko varauduttu kasvaviin tarpeisiin

palvelunohjauksessa, valvonnassa ja kokonaisuuksien hallinnassa
(omatyontekija), kenties edunvalvonnan resursseissa?

* Palveluiden leikkaukset kaatuvat tietysti helposti omaisten
niskaan
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Lainsaadannossa vastavoimia

* Sosiaalihuoltolain (1301/2014) omatyontekija (42 §) tai
erityisen tuen —status (3 §)

* Tyontekijoille annettu harkintavalta

» Lakiin on myoOs usein Kirjoitettu sisaan harkintavaltaa, jotta laki
olisi riittavan joustava kaytannossa ja voisi ottaa huomioon
avuntarvitsijoiden erilaiset tarpeet.

 Tarveperiaate
» Sosiaalioikeuden perustavia periaatteita

e tarkoittaa esim. maararahasidonnaisten palvelujen kohdalla
sita, etta vaikka HVA ei ole velvollisuutta myontaa tiettya
palvelua, avun tarve taytyy sitten kattaa jollain toisella tapaa.
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Toiminnan tehostamisyritykset kaventavat
harkintavaltaa

* Palvelupolkujen pilkkominen osiin, esim. EOAK
3342/2023

*Holivan tarpeen arvio ja mittarit - ja sokea usko lukuihin
(Saarelainen 2025)



https://www.oikeusasiamies.fi/r/fi/ratkaisut/-/eoar/3342/2023
https://www.oikeusasiamies.fi/r/fi/ratkaisut/-/eoar/3342/2023
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/server/api/core/bitstreams/2d3d519a-82db-409f-807a-8c209197f71d/content

Oikeus hoivaan
Ja elatukseen
edellyttaa
edelleen usein
aktiivisia,
osaavia ja
rohkeitakin
omaisia
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Puhe oletetusta
omaisesta
lisaantyy.

Onko omaisten

vastuu
kasvamassa?
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Omaiset mediatahtina

» Hoivavastuu vanhuksista kaatuu yha enemman perheille, HS 4.2.2025

« Suomessa ehdotettu saastokeino on Virossa taytta totta: Lasten on huolehdittava
vanhemmistaan, HS 13.11.2025

» |[kaantyva maa tiesi ikdantyvansa, mutta unohti varautua siihen, HS 19.8.2025

* Risto Murto: Aikuiset lapset saattavat jatkossa joutua ottamaan enemman vastuuta
vanhemmistaan, HS 20./7.2029

« Suomi on hylkdamassa vanhukset — Nyt katseet siirtyvat Etela-Eurooppaan, HS
10.12.2023

« " Ennen hyvinvointivaltioiden muodostumista perhe tarjosi turvaa vanhuuden varalle. Jos valtio
vetaytyy rahanpuutteessa auttamisvastuustaan, paluu vanhaan on véaistamaéatéon.”

* Vanhushoivan tilanne on muuttumassa kestamattomaksi, HS 13.11.2023

« Hoidammeko jatkossa itse muistisairaat vanhempamme? Risto Murto avasi keskustelun
aiheesta, jota el voi enaa paeta, HS 28.7.2025

* Lapsettomalla vanhuksella voi olla edessaan karu kohtalo — Jarjesta ainakin nama asiat,
HS 8.2.2024

* Lapseton leski Anneli Salonen, 84, on huolissaan: "Kohtalo voi olla kamala’, HS 4.1.2024



https://www.hs.fi/paakirjoitukset/art-2000011007484.html
https://www.hs.fi/paakirjoitukset/art-2000011007484.html
https://www.hs.fi/alueet/art-2000011593807.html
https://www.hs.fi/alueet/art-2000011593807.html
https://www.hs.fi/alueet/art-2000011593807.html
https://www.hs.fi/paakirjoitukset/art-2000011437251.html
https://www.hs.fi/paakirjoitukset/art-2000011437251.html
https://www.hs.fi/paakirjoitukset/art-2000011437251.html
https://www.hs.fi/politiikka/art-2000011388680.html
https://www.hs.fi/politiikka/art-2000011388680.html
https://www.hs.fi/politiikka/art-2000011388680.html
https://www.hs.fi/politiikka/art-2000011388680.html
https://www.hs.fi/suomi/art-2000010018756.html
https://www.hs.fi/suomi/art-2000010018756.html
https://www.hs.fi/suomi/art-2000010018756.html
https://www.hs.fi/suomi/art-2000010018756.html
https://www.hs.fi/suomi/art-2000010018756.html
https://www.hs.fi/suomi/art-2000010018756.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000009981246.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000009981246.html
https://www.hs.fi/politiikka/art-2000011391380.html
https://www.hs.fi/politiikka/art-2000011391380.html
https://www.hs.fi/politiikka/art-2000011391380.html
https://www.hs.fi/suomi/art-2000010156013.html
https://www.hs.fi/suomi/art-2000010156013.html
https://www.hs.fi/suomi/art-2000010156013.html
https://www.hs.fi/suomi/art-2000010156013.html
https://www.hs.fi/suomi/art-2000010066669.html
https://www.hs.fi/suomi/art-2000010066669.html

Mita oletuksista seuraa?
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Viela tyynta myrskyn edella?

* Paineet saastoihin tuntuvat kasvavan

*Puheissa omaiset yksi ratkaisukeino

 Vaikka vanhat perustelut julkiselle hoivalle ovat edelleen
patevia: pidetaan yhteiskunnan hauraimmista huolta

» Ja osin ristiriitaisia: hoivaajien paasy ansiotyohon

* Politiikassa el puheen tasolla haluta luopua naista
perusteluista

\Vastuusta kertovat §:t ennallaan, mutta jo pelkka puhe
vaikuttaa — mita omaisolettamasta seuraa®?

* Hyvinvointialueen ja sen tyontekijan nakokulmasta
* Avuntarvitsijan ja hanen omaisensa nakokulmasta



(
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Suora ..vai

tulkintavaikutus
?

Mediamyllakka voi
vaikuttaa myos suoraan

Jotain on pielessa, kun
hataa karsiva kaatuu
journalismin syliin, HS
3.8.2025

Vaikka lain ajatellaan
ohjaavan toimintaa
palveluita jarjestettaessa,
lakia pitaa aina tulkita.
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MEDIA, PUHE, SOME

LAINSAADANTO POLITIIKKA

MIELIKUVAT, ARVOT,
ASENTEET

TYONTEKIJOIDEN
TULKINNAT JA HARKINTA

IHMISTEN VALINNAT JATOIMINTA


https://www.hs.fi/helsinki/art-2000011399767.html
https://www.hs.fi/helsinki/art-2000011399767.html
https://www.hs.fi/helsinki/art-2000011399767.html
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Omaishoitolaki (937/2005) 3 §
Tuen myontamisedellytykset

Hyvinvointialue voi myontaa omaishoidon tukea, jos: (8.7.2022/607)

1) henkilo alentuneen toimintakyvyn, sairauden, vamman tai muun vastaavanlaisen
syyn vuoksi tarvitsee kotioloissa hoitoa tai muuta huolenpitoa;

2) hoidettavan omainen tai muu hoidettavalle laheinen henkilo on valmis
vastaamaan hoidosta ja huolenpidosta tarpeellisten palveluiden avulla;

3) hoitajan terveys ja toimintakyky vastaavat omaishoidon asettamia vaatimuksia;

4) omaishoito yhdessa muiden tarvittavien sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden
kanssa on hoidettavan hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden kannalta riittavaa;

9) hoidettavan koti on terveydellisilta ja muilta olosuhteiltaan siella annettavalle
hoidolle sopiva; ja

6) tuen myontamisen arvioidaan olevan hoidettavan edun mukaista.



https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2005/937#entryIntoForce_20220607
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* Tulkinta ja harkinta on aina jossain maarin subjektiivista,
vaikka vapaata harkintaa ei olekaan

* Vastuu tekstia kohtaan, vastuu osapuolia kohtaan (Lindroos-
Hovinheimo 2014)

« Ammattilaisen arvomaailma vaikuttaa, etenkin
arvosidonnaisissa asioissa
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Omaisolettaman vaikutus laintulkintaan

* Vaikuttaako omaispuhe siihen miten lakia tulkitaan tai
miten kaytetaan harkintavaltaa?
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Omaishoitolaki (937/2005) 3 §
Tuen myontamisedellytykset

Hyvinvointialue voi myontaa omaishoidon tukea, jos: (8.7.2022/607)

1) henkilo alentuneen toimintakyvyn, sairauden, vamman tai muun vastaavanlaisen
syyn vuoksi tarvitsee kotioloissa hoitoa tai muuta huolenpitoa;

2) hoidettavan omainen tai muu hoidettavalle laheinen henkilo on valmis
vastaamaan hoidosta ja huolenpidosta tarpeellisten palveluiden avulla;

3) hoitajan terveys ja toimintakyky vastaavat omaishoidon asettamia vaatimuksia;

4) omaishoito yhdessa muiden tarvittavien sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden
kanssa on hoidettavan hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden kannalta riittavaa;

9) hoidettavan koti on terveydellisilta ja muilta olosuhteiltaan siella annettavalle
hoidolle sopiva; ja

6) tuen myontamisen arvioidaan olevan hoidettavan edun mukaista.



https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2005/937#entryIntoForce_20220607
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Mihin HVA tai tyontekija olettaa omaisen
pystyvan tai mihin omaisen pitaisi pystya?

*1990-luvun tutkimukset siita, miten palveluita
myonnetaan enemman lapsettomille, miehille ja
ihmisille, joilla ei ole tyttaria (Johansson 1993,
Waerness 1990, Koistinen 2003)

*Oletukset vahintaan erilaisia hyvinvointialueilla ja
omaisilla itsellaan (Ring, Kaarakainen, Laulajainen,
Rissanen 2024)



https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/03601277.2024.2401734
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/03601277.2024.2401734
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Kayttaytymisvaikutus: Mita me ihmiset
oletamme

Vaikuttaa siihen miten kayttaydymme ja millaisia
valintoja teemme.

 Luottamus koko jarjestelmaan murenee? Teemme omia
jarjestelyja sen sijaan, etta haluaisimme vaikuttaa
yhteisten rakenteiden muokkaamiseen.

 Olettaako esimerkiksi omaishoitaja, etta pitaa parjata
yksin?
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* VVastuu paihderiippuvaisesta vanhuksesta jaa omaisille
* Lukijan mielipide|Jos omainen astuu syrjaan

paihderiippuvaisen vanhuksen elamasta, ei jaljelle jaa ketaan.

HS 20.7.2025

 Muistisairaan avunhuuto el kanna kauas

* Lukijan mielipide|Omaishoitajien taakkaa voidaan keventaa,
jos paattajat niin haluavat. HS 10.7.2025

*Omaishoitajien eriarvoiseen kohteluun on puututtava,
HS 23.12.2024

 Pitka ura omaishoitajana voi tarkoittaa koyhyytta
elakkeella

 Lukijan mielipide|Yha useampi hyvinvointialue on paatynyt
Kurjistamaan oma|sh0|ta||en tilannetta ja asemaa
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https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011375332.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011375332.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011375332.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011375332.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011375332.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011375332.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011375332.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011350323.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011350323.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011350323.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011350323.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011350323.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011350323.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011350323.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000010900889.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000010900889.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000010900889.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000010857222.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000010857222.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000010857222.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000010857222.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000010857222.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000010857222.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000010857222.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000010857222.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000010857222.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000010857222.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011348058.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011348058.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011348058.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011348058.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011348058.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011348058.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011348058.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011348058.html
https://www.hs.fi/mielipide/art-2000011348058.html

...Ja mita olettamasta voisi
seurata?
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Perhe Julkinen

vhteistyo?
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Huollosta ja hoivasta pidetaan huolta
vhdessa

*Omaisten tyo mittavaa
* Piileva hoivatyo

* Haluamme auttaa rakkaitamme
* Miten mahdollistaa se parhaalla tavalla?
* (Ja muistaa ettel se ole kaikille mahdollista)
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"Kansalaiset osoittavat suurta valmiutta
pitaa huolta laheisistaan ja kantaa itse
osavastuuta oman vanhuutensa kuluista,
mutta odottavat puolestaan valtiolta ja
kunnilta vastuuvalmiutta ja

kumppanuutta.”

-A. Vilkko ym. 2014

*Ks. myos Aalto, Muuri, limarinen & lkonen, Suomalaisten hyvinvointi
2022

*Ks. myos kysely: kansalaiset valmiita panostamaan hoivaan myos itse
| Finanssiala



https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/145692/Suomalaisten%20hyvinvointi%202022%20verkko.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/145692/Suomalaisten%20hyvinvointi%202022%20verkko.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/145692/Suomalaisten%20hyvinvointi%202022%20verkko.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://www.finanssiala.fi/uutiset/suomalaiset-hoivakeskustelusta-varallisuus-ei-saa-vaikuttaa-hoivamaksuihin-omaehtoisesta-vanhuuteen-varautumisesta-tehtava-houkuttelevampaa/
https://www.finanssiala.fi/uutiset/suomalaiset-hoivakeskustelusta-varallisuus-ei-saa-vaikuttaa-hoivamaksuihin-omaehtoisesta-vanhuuteen-varautumisesta-tehtava-houkuttelevampaa/
https://www.finanssiala.fi/uutiset/suomalaiset-hoivakeskustelusta-varallisuus-ei-saa-vaikuttaa-hoivamaksuihin-omaehtoisesta-vanhuuteen-varautumisesta-tehtava-houkuttelevampaa/
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Omaishoito yhteistyona

*Omaishoito ilmeinen esimerkki yhteistyosta

*Yksin el parjaa omaishoitaja — mutta el myoskaan
hyvinvointialue
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" Kai Pirjo kuvitteli, etta sitoutumalla toimeksiantoon
omaishoitajuudesta han paasisi sotepalveluiden hyvaan
huomaan, turvalliseen palveluputkeen, joka etenisi samassa
tahdissa kuin Markun muistisairaus, eikéd han joutuisi yksin
miettimaéan, miten selviaisi kaikesta. Omavastuuhenkilo
katsoisi peraan, neuvoisi, auttaisi ja opastaisi, koska
sotepalveluiden ammattilaisilla oli' paras kasitys siita,
minkalaista hoitoa ja apua taudin eri vaiheissa kotona ,
tarvittiin. Kaikki tama asiantuntemus tulisi nyt Pirjon avukKsi.

Mutta muutamaa kylpyhuoneeseen porattua kahvaa lukuun
ottamatta mikaan ei muuttunut.”

Minna Lindgren, Sote-orpo, 2024, s. 17.
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Omaishoidon sopimus yhteistyon
kasikirjoituksena

» Sovittua hoivaa- hanke (Turun ja Tampereen yliopisto 2024-2025)
tarkastelee omaishoidon sopimuksia sisallon ja saavutettavuuden
nakokulmista.



https://sites.utu.fi/soho/
https://sites.utu.fi/soho/
https://sites.utu.fi/soho/
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Omaishoidon tyontekijat tunnistaa
yvhteistyon

"Et se hoidettava saa sen huolenpidon ja hoivan siina, se
velvoittaa meita ja se velvoittaa meita myos sitten
vastuuseen tiettyjen asioitten jarjestamisesta....Etta
huolehditaan omalta osalta sitten hanen jatkostakin.”

"Hanta [omaishoitajaa] siina tuetaan ja ohjataan.”

"Et me ollaan myos vastuussa siita hoidettavasta, etta
hanen etu toteutuu ja han on turvassa.”
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Asiakirjat ei tue yhteistyon ajatusta
parhaalla tavalla

* Asiakirjoista ei vality kovin selkeasti ajatus yhteistyon
kasikirjoituksesta (Haavisto 2006) vaan ennemminkin
omaishoitosopimus on ylhaalta saneltu vakiosopimus,
jonka sanamuotoihin seka tyotekijan etta omaishoitajan
on tyytyminen

* Sopimuspaperit ovat myos osoittautuneet osin vaikeiksi
ymmartaa — mika tietysti hankaloittaa yhteistyota
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Esimerkki: hoidon jarjestaminen hoitajan
sairastuttua

* Olisiko hyvinvointialueella mahdollisuus kertoa miten
autetaan jo sopimustekstissa? Luvata jopa enemman
kuin lain minimin?

Jos sina sairastut tai loukkaannut, etka voikaan hoitaa hoidettavaa
henkiloa, hyvinvointialue jarjestaa teille apua valittémasti-Ole heti
yhteydessa yhteyshenkiloosi.

Jos sina sairastut tai loukkaannut, etka voikaan hoitaa hoidettavaa
henkilod, ole yhteydessa yhteyshenkiloosi, jotta voitte sopia, miten
tilanteessa toimitaan.



(

- I'J Tampereen yliopisto

16. Hoitopalkkion Omaishoito voi keskeytya, jos sina tai hoidettava henkilo sairastutte tai

maksaminen, jos

omaishoito

keskeytyy

loukkaannutte vakavammin. Hoidon keskeytyminen voi vaikuttaa sinulle
maksettavaan palkkioon.

JOS SINA SAIRASTUT

Jos sind sairastut, etka pysty jatkamaan omaishoitoa, ja hoidettava
henkilo tarvitsee toisen hoitopaikan: Saat palkkion ensimmaiselta
paivalta, jolloin olet sairaana. Jos sairautesi jatkuu, palkkiosi maksu
keskeytetaan. Palkkion maksu jatkuu, kun voit taas jatkaa omaishoitoa.

Esimerkki: Sina sairastut ja hoidettava henkild siirtyy pois kotoa 1.2. Han palaa
kotiin 15.3.

Sinulle maksetaan talla aikavalilla hoitopalkkiota ensimmaiselta paivalta,
jolloin olet sairaana. Taman jalkeen hoitopalkkiosi keskeytyy. Hoitopalkkiosi
jatkuu taas 15.3. alkaen, kun hoidettava henkilo on palannut kotiin.

Sind sairastut ja Olet taas terve ja
siirretddn pois Hoidettava palaa
kotoa. kotiin.
1.2. 15.3.
e LMIK WRALISKOU |

Saat palkkion Toisena Palkkion

ensimmaiselta  sairastamis- maksu jatkuu.
paivalta, jolloin  paivana (2.2.)
oletsairaana.  palkkion maksu

keskeytyy.
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Yhteistyon ajatus vanha, mutta silti

vieras?

*Omaishoidossa yhteistyo periaatteessa sisaankirjoitettu
(vaikka kaytanto on myos jotain muuta)

* EIkO myoOs muussa sosiaalihuollossa ja
terveydenhuollossa? Vapaaehtoistyossa®?

« Jannite ammattilaisen ja maallikon valilla®?
*Uusi asenne tarpeen?

* Puuttuuko valineita (vrt. omaishoitosopimus)?



'D Tampereen yliopisto

Yhteenveto
*Oikeus hoivaan ja elatukseen edellyttaa edelleen usein
aktilvisia, osaavia ja rohkeitakin omaisia.

* Puhe oletetusta omaisesta lisaantyy, mutta toistaiseksi
lainsaadannossa el ole muutettu vastuita hoivasta.

*Oletusten reilu ja avoin sanottaminen tarpeen niin
kansallisen politiikan, hyvinvointialueiden kuin asiakas-
tyontekijasuhteessakin tarpeen.

e Tarvittaessa lakia muuttaen: vastuut selviksi — el
katteettomia lupauksia.
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Voisiko omaisolettaman sanottaa
ja avata yhteistyon perustaksi?

Kiitos!
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