
             

 

 

SUOMEN OMAISHOIDON VERKOSTON VUOSIKOKOUS 2023 
 
Aika ja paikka: Keskiviikkona 8.12.2023 klo 10-11 

Etänä Teamsilla Liity kokoukseen napsauttamalla tästä  

 

ASIALISTA 

 
1. Kokouksen avaus ja osallistujien toteaminen 

 
2. Kokouksen puheenjohtajan ja sihteerin valinta  
 
3. Vuoden 2023 toiminta  

 
Verkoston koordinaattori Pilvi Nummelin esittelee 
 

4. Verkoston toiminta- ja taloussuunnitelma vuodelle 2024 
 
Alla tiivistetty toimintasuunnitelma. Pidempi STEA hakemus vuoden 2024 toiminnalle ja 
taloussuunnitelma löytyvät nettisivuilta. Edelleen katettaisiin yhden työntekijän 50% 
työaikaa verkostolle. Työvaliokunta esittää, että verkostojen jäsenjärjestöjen jäsenmaksu 
olisi edelleen 50e / vuosi. Kokoukseen mennessä tiedetään verkoston seuraavan vuoden 
taloustilanne paremmin.  
 
Tiivistetysti toimintasuunnitelma 2024: 
Vuoden teemoina 1) ennaltaehkäisevien palveluiden merkitys omaishoidossa ja 2) 

hyvinvointioikeudellinen näkökulma omaishoitoperheiden palveluiden saatavuuteen. Lisäksi 

painotuksena lisää yhteistyötä alueellisten ryhmien kanssa omaishoitajien asioiden 

edistämiseksi hyvinvointialueilla. 

Tavoitteet: 

 

1) Jäsenjärjestöjen omaishoidon asiantuntemuksen vahvistuminen 

2) Verkoston jäsenjärjestöjen omaishoitoa koskevan vaikuttamistyön vahvistuminen 

3) Verkoston koordinaatio ja kehittyminen 

Suunniteltu toiminta seuraavalle vuodelle: 

• Alkuvuonna järjestetään vaikuttamistyöhön keskittyvä valtakunnallinen etäkoulutus. Jaetaan 

välineitä ja kokemuksia vaikuttamistyöstä omaishoidon kehittämiseksi hyvinvointialueilla 

sekä kansallisessa lainsäädännössä.  

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NmJiNDZmMmUtODAwNC00YzFlLWJmMmItZjAxNjhkMDQwZDI3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22125f2473-cb75-46db-924f-ce9efe1bf973%22%2c%22Oid%22%3a%22b147d7f3-7f00-45e1-80f0-263622357a35%22%7d
https://omaishoitajat.fi/suomen-omaishoidon-verkoston-vuosikokous-2023/


• 2-4 miniwebinaarin sarja verkoston jäsenjärjestöjen ja muiden sidosryhmien omaistyön 

hyvistä käytännöistä.  

• Hybridimuotoinen seminaari vuoden teemoista 29.11. yhteistyössä muidenkin omaisten 

oikeuksia tukevien organisaatioiden kanssa, kuin jäsenjärjestöjen kanssa.  

• Alueellisten verkostoryhmien Teams-kierroksella tehdään vaikuttamistyön vertaisarviointia 

hyvinvointialueiden ja kuntien kesken. 

• Vuosikokous loppuvuonna 

• 4 työvaliokunnan kokousta, verkoston tiedote n.6 kertaa, sometiedotus 

• Yhteistä tiedotusmateriaalia tarjotaan omaishoitajien viikolla marraskuussa ja Euroopan 

omaishoitajien päivänä lokakuussa. 

• Verkoston edustaja osallistuu Eurocarersin vuosikokoukseen ja kutsuttuna yksittäisiin 

kansainvälisiin tapahtumiin. 

• Verkoston koordinaattori vierailee osassa alueellisten verkostoryhmien kokouksia  

• Verkoston muut tapaamiset. 

 
 

5. Työvaliokunnan valinta 
 Tällä hetkellä työvaliokunnassa ovat Tamara Björkqvist (Ikäinstituutti), Ylva Krokfors 
(Invalidiliitto), Susanna Anderson (Lasten omaishoitajat), Tiina Puranen (FinFami ry) ja Nina 
Hovén-Korpela (ADHD-liitto).  
 
Työvaliokunnasta Tamara Björkqvist ei toivo jatkoa, muut toivovat. Muistiliiton Taina Laakso 
on kiinnostunut työvaliokuntaan liittymisestä. Työvaliokuntaan halukkaat voivat lähettää 
esittäytymisviestin verkoston yhteyshenkilöiden listalle. 
 
Verkoston puheenjohtaja Jonna Skand valittiin kahden vuoden kaudelle viime vuonna. 
 

6. Muut mahdolliset asiat 
 

 
7. Kokouksen päättäminen 

 
 

 
 
 
Kokouksen jälkeen keskustellaan omaishoidosta hyvinvointialueilla. Esitellään Omaishoitajaliiton 
paikallisyhdistyksille tekemän kyselyn tuloksia hyvinvointialueiden omaishoidon käytänteistä ja 
keskustellaan verkoston järjestöjen kokemuksista. 
 


